
Referat bestyrelsesmøde i Hadsten Motion  
 
Dato: 28. august 2025 
Sted: Sløjfen, Hadsten 
Deltagere: Line, Svend, Karsten, Trine, Maria, Jesper og Susanne 

Dagsorden / referat 
Fællestid v/alle 

1. Fællesspisning 
2. Valg af ordstyrer 

o Svend valgt som ordstyrer 
3. Valg af referent 

o Trine valgt som referent 
4. Diverse orienteringer 

o Jan Erik Elgaard er tilknyttet Hadsten Motion som frivillig, hvor hans opgave 
består i ledelsessparring til bestyrelsen. 

o Bianca stopper som suppleant i bestyrelsen af personlige årsager – hun er dog 
fortsat med i arbejdsgruppen vedr. lokaler. 

o GymDanmark-netværksmøde torsdag den 11. september i RGF (Randers 
Gymnastiske Forening) for foreninger med funktionel fitness – Susanne og Line 
deltager. 

o Indkøb eller leasing af ny vandkøler er i gang. 
5. Nyt fra maskinudvalget 

o Flere håndvægte i centeret er slidte. Indkøb af nye håndvægte godkendt af 
bestyrelsen. 

o T-bar row er et stort ønske fra medlemmerne – bl.a. tydeligt i 
medlemsundersøgelsen. Indkøb af T-bar row godkendt af bestyrelsen. 

6. Susannes halve time 
o Kort orientering om trivsel, tiltag, events og drift. Bestyrelsen tager input til 

efterretning og lader det indgå i kommende bestyrelsesseminarer, hvor Hadsten 
Motions fremtid er i fokus. 

Bestyrelsens egen tid v/bestyrelsen 

7. Godkendelse af referat fra sidste møde 
o Referat godkendt 

8. Økonomiopfølgning 
o Fremadrettet bliver økonomi et af de første punkter på dagsordenen – lige efter 

valg af ordstyrer. 
o Økonomien i Hadsten Motion har det generelt godt – hovedtal pr. 31. juli 2025: 

o Resultat +399.000 (+135.000 over budget) 
o Der afholdes møde med bogholder vedr. placering af udgifter på de korrekte 

poster i resultatopgørelsen. Tallene vurderes overordnet at stemme, men der 
forventes enkelte omposteringer i Economic efter mødet. 

o Balancen leveres rettidigt hver måned. Enkelte overskridelser af betalingsfrister 
er opstået, men er håndteret. 



o Der er indgået aftale om indlån i Sparkassen Kronjylland, hvor 2 mio. er bundet i 
tre måneder til ca. 1 % i rente. Likviditeten afstemmes løbende med bogholder, 
og aftalen forventes forlænget efter nærmere aftale. 

o Når beløb over 10.000 kr. skal godkendes af bestyrelsen, skal formand og 
kasserer altid være inde over. 

o Generel holdning til køb/leasing drøftes på kommende bestyrelsesmøde. 
o Elafgiften forsvinder formentlig fra 2026 – forventet besparelse omkring 70.000 

kr. årligt. 
9. Barteraftale med Kiropraktisk Klinik 

o Indgåelse af barteraftale med Kiropraktisk Klinik godkendt af bestyrelsen. 
o Barteraftaler gælder for ansatte og medlemmer af bestyrelsen. 

10. Belysning i Hadsten Motion 
o Forslag fra medlemmer om drøftelse i bestyrelsen vedr. mere behagelig og 

imødekommende belysning – ikke mindst da det kan være svært at træne for 
folk med epilepsi. 

o Bestyrelsen vil gerne drøfte det nærmere, herunder evt. nedsætte en 
arbejdsgruppe som en del af den generelle indretning i Hadsten Motion. Pt. 
”sparkes” det dog positivt til hjørne og udsættes pga. andet fokus og andre 
prioriteringer i bestyrelsen. 

11. Brug af ledsagerkort i Hadsten Motion 
o Bestyrelsen har drøftet muligheden for ledsagerkort for handicappede, der 

træner i Hadsten Motion, og har godkendt muligheden for ledsager. 
12. Deltagelse i workshops og årsmøde i GymDanmark 

o Bestyrelsen drøfter det på kommende bestyrelsesmøde. 
13. Tilbud om ekstra 200 m² 

o Thomas Møller (én af ejerne af det nye padelcenter på Kildebakken) har 
kontaktet os med mulighed for leje af 200 m² til en satellit med fitness. 

o Bestyrelsen er positiv over for at høre mere om muligheden. 
14. Årshjul for bestyrelsen, herunder næste bestyrelsesmøde 

o Dato for kommende bestyrelsesmøder og andre aktiviteter aftales på hvert 
bestyrelsesmøde. 

o Næste ordinære bestyrelsesmøde er torsdag den 30. oktober. 
15. Intro til bestyrelsesseminar 29. august 

o Kort om dagsorden og proces for bestyrelsesseminar, hvor bestyrelsen drøfter 
Hadsten Motions fremtid. 

16. Eventuelt 
o Godkendelse af referat flyttes fremadrettet til første punkt under bestyrelsens 

egen tid. 
 


